浙江大学2019-2020学年研究生各类奖学金介绍和评选要求

1.宝钢奖学金

年度获奖人数： 2人             
奖励额度：每人奖励10000元人民币

评比对象：全日制在校研究生
评比要求：在德、智、体全面发展的前提下，在专业学习、社会实践、创新创业实践中取得突出成果；研究生应具有较强的科研能力，并取得一定的优秀研究成果。

捐赠方：宝钢教育基金会



  

设立时间：1990年 

需提交材料：

《宝钢奖学金申请表》

简介：宝钢自1990年设立宝钢奖学金，1994年扩大设立宝钢教育基金，2005年经民政部批准注册定名为宝钢教育基金会。其宗旨是：奖掖优秀人才，力行尊师重教，推动产学合作，支持教育发展。其公益活动的业务围：在全国部分高校设立“宝钢教育奖”；开展“‘宝钢杯’全国杰出中小学中青年教师”的评选和奖励；设立其它有关教育的专项奖励和资助。
2．CASC奖学金

年度获奖人数：11人

奖励额度：一等奖2人，每人奖励5000元人民币

二等奖3人，每人奖励3000元人民币

三等奖6人，每人奖励2000元人民币

评比对象：全日制在校学习、品学兼优的全日制理工科专业的研究生（研究生为二年级及以上学生）
评比要求：具备下列条件之一：

1、综合排名在本专业前20%以内；

2、具有较强的科研能力和创新精神，在国内外核心期刊上发表与所学专业相关的学术论文，或参加科研课题工作，并取得应用研究成果或专利；

3、实践能力较强，取得省部级以上科技奖或竞赛名次。

捐赠方：中国航天科技集团公司





设立时间：2010年

需提交材料：

1、《CASC奖学金获奖推荐人选名单》

2、获得5000元（含）以上奖（助）学金的《全日制理工科专业优秀学生信息一览表》

3、学校统一的奖学金评审登记表

简介：为规范中国航天科技集团公司奖学金（简称CASC奖学金）的设置和管理，突出中国航天科技集团公司的整体形象，吸引更多优秀高校毕业生到中国航天科技集团公司工作，经与浙江大学协商一致，设立CASC奖学金。

3．庄氏奖学金

年度获奖人数：40人

奖励额度：每人奖励2000元人民币
评比对象：在医学、药学等相关专业中评比

评比要求：符合学校及学院相关要求

捐赠方：庄云根博士                    

设立时间：2006年
简介：庄云根博士是美籍华人，美国德甫斯医药化学有限公司总裁，曾就读于美国纽约州立大学并获化工博士学位；而后就任德国科学院和美国Armco Steel Corporation钢铁公司；1979年至今，在美国洛杉矶创立与经营Draco Enterprise等技术咨询贸易公司。该奖学金由庄云根博士个人出资，旨在鼓励浙江大学研究生院选拔优秀人才致力于制药化学，鼓励毕业生有志于赴仙居县仙明制药有限公司工作。

4．温持祥奖学金

年度获奖人数：20人 
奖励额度：博士生每人奖励3000元人民币；硕士生每人奖励2000元人民币
评奖对象：材化、信息等专业优秀在学研究生

评奖要求：博士研究生8名

硕士研究生12名

捐赠方：温持祥








设立时间：1997年 
简介：温持祥校友以“热爱祖国，心系浙大”之情，为发展母校教育事业，培养建设祖国优秀人才出力，逢母校百岁华诞之际，捐赠人民币100万元，设立浙江大学温持祥研究生奖励基金。

5．金都奖学金

年度获奖人数：18人 
奖励额度：每人奖励3000元人民币

评比对象：全日制在校研究生（建筑工程学院、经济学院、管理学院就读的优秀研究生）
评比要求：符合学校及学院相关要求

捐赠方：金都房产集团有限公司




设立时间：1999年 

简介：金都房产集团有限公司是国家建设部认定的一级资质房产地产开发企业，成立于1994年。十余年来，金都房产凭着优质的住宅产品、超前创新的探索研究、诚信的经营理念，曾荣获多项荣誉，并成为全国性的开发企业。金都房产坚持走企业化、品牌化路子，在杭州、浙江省乃至全国树立了良好的企业品牌和社会知名度，受到社会各界的高度评价和赞誉。

6．黄子源奖学金

年度获奖人数：10人
奖励额度：每人奖励3000元人民币

评比对象：在校研究生10名（生科院8名、农学院1名、动科院1名）

评比要求：
1、较高英语水平，合作精神创新性及沟通能力；

2、同等条件下家庭经济困难者优先

捐赠方：杭州澳亚生物技术有限公司




设立时间：2007年

简介：杭州澳亚生物技术有限公司坐落于景色秀丽素有天堂之称的——杭州，是一家集科学研究、产品开发、制剂生产及营销为一体的现代化生物医药企业，是浙江省高新技术企业，中国医药生物技术协会理事单位。
7．南都奖学金

年度获奖人数：58人

奖励额度：一等奖7人，每人奖励10000元人民币

二等奖18人，每人奖励5000元人民币

三等奖33人，每人奖励2500元人民币

评比对象：全日制在校研究生

评比要求：

1、同等条件，经济困难生优先。

2、创新奖评定条件参照学校“研究与创新奖学金”细则;

3、获奖学院范围需确保每个学院都有南都奖学金的获奖者

捐赠方：南都集团控股有限公司




设立时间：2007年 
简介：南都集团控股有限公司是一家以实业、基础设施和高科技项目投资经营为主要产业的民营企业集团。该集团以“实现自我，回报社会”为经营理念，以“标准化、规范化、产业化、品牌化”为经营雁泽，以前瞻的眼光发展新兴产业，强化各产业公司的专业化，规范化经营管理。该集团在艰苦创业的同时也不忘教育事业的发展，先后捐资600万元支持浙江大学的教育事业，2007年又捐资1000万元。

8．岑可法奖学金

一等奖：9名（其中能源学院6名），每人奖励10000元人民币；

二等奖：6名（仅针对能源学院6名）：每人奖励5000元人民币

评选标准：根据《浙江大学岑可法奖学金实施办法》的规定实施。

捐赠方：岑可法院士




            

设立时间：2010年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生提高自身能力和素质，能源科学与技术领域著名专家学者岑可法院士向浙江大学教育基金会捐资，成立了“浙江大学岑可法教育基金”，根据基金的部分收益用于设立“浙江大学岑可法奖学金”。

9．葛克全奖学金

年度获奖人数：9人 
奖励额度：每人奖励3500元人民币

评比对象：全日制研究生9人（医学院5名、药学院4名）

评比要求：

1、成绩优秀或学术成果突出，在本专业学生中名列前茅。

2、在同等条件下，优先考虑家庭经济困难的学生

捐赠方：葛克全






设立时间：2002年 
简介：旅美校友葛克全先生为支持母校浙江大学办学，促进教育事业的发展，鼓励浙江大学学生勤奋学习，积极进取，在母校105周年校庆期间，特捐资30万美元设立“浙江大学葛克全奖励基金”。
10.杨咏曼奖学金
年度获奖人数：12人
奖励额度：4000元/人 

评比对象：在农生环、艺术类专业和非艺术专业类美术生（高考素描类）中评选。 

捐赠方：杨咏曼女士
设立时间：2012年
简介：香港太平绅士、香港铜紫荆星章获得者、荣誉勋章获得者、香港华孚石油有限公司董事长、香港合孚行有限公司董事长杨咏曼女士为促进浙江大学硬软体的不断完善，支援浙江大学建设世界一流大学，决定向浙江大学教育基金会捐赠并设立“杨咏曼奖学金”。
11.潘家铮水电奖学金

年度获奖人数：1人
奖励额度：8000元/人

评比对象：水利水电专业
评比要求：提前评选，11月15号前根据对方要求的电子材料反馈评选结果

需提交材料：

1、《潘家铮水电奖学金本科（研究）生申请推荐表》

2、《潘家铮水电奖学金推荐名单汇总表》

3、学校统一的奖学金评审登记表
12．王惕悟奖学金

年度获奖人数：13人

奖励额度：博士生每人奖励1000元人民币，硕士生每人奖励800元人民币
评比对象：全日制在校博士研究生8名

          全日制在校硕士研究生5名

评比要求：符合学校及学院相关要求，在医学、药学等相关专业中评比。
捐赠方：王惕悟




设立时间：1998
简介：该奖学金由王锡悟先生捐资设立，共捐资100万元，30%用于奖励优秀学生。主要侧重于医学和药学类。

13. 阙端麟奖学金
奖励对象：5名，面向材料科学与工程学院。

奖励额度：20000元

评比要求：在专业性学术杂志上发表论文或获得国家发明专利，重点是与与材料领域相关。
捐赠方：杨在亮女士/浙江金瑞泓科技股份有限公司
设立时间：2016年
14.宋都奖学金

年度获奖人数：3人 
奖励额度：宋都一等奖：奖励13900元人民币/人

          宋都二等奖：奖励10000元人民币/人

评比对象：生命科学学院微生物学或生物化学与分子生物学专业方向的研究生

评比要求：
1、本专业前15%；

2、优先考虑获校级以上优秀论文或取得可认定学术成果者；

3、优先考虑担任过社团、学生会或重要项目负责人者；

4、同等条件下优先考虑家庭经济困难学生
捐赠方：宋都基业投资股份有限公司
设立时间：2012年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，经双方协商，本企决定向浙江大学教育基金会捐赠设立奖学金。
15．希望森兰奖学金

年度获奖人数： 7 人（博士研究生3人，硕士研究生4人）


        

奖励额度：博士生每人奖励6000元，硕士生每人奖励4000元人民币。

评比对象：重点向电气工程学院及暖通制冷相关院系倾斜。
评比要求： 

1、硕士要求全国B类学术刊物发表过一篇或以上论文

2、博士要求全国A类刊物上发表过两篇或以上论文

3、同等条件下，家庭经济困难学生优先考虑
捐赠方：大陆希望集团有限公司





设立时间：2002年 

简介：大陆希望集团是希望集团四大企业集团之一，由希望集团董事局刘永言先生任董事长，以希望集团的高科技板块享誉国内外。集团的高科技产品分别被列入“国家级火炬计划项目”、“国家重点新产品项目”、“国家级高新技术示范项目”。目前，集团已被国家知识产权局、四川省知识产权局列为重点保护和支持企业。

16.康而达奖学金

年度获奖人数：22人

奖励额度：一等奖：4000元；二等奖：2000元

评比对象：生工食品学院、化工系、药学院三个院（系）在校优秀学生。

捐赠方：温州康而达实业有限公司

设立时间：2013年

简介：为进一步加强企业与主校的联系合作，支持浙江大学教育事来，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生成长成才，温州康而达实业有限公司与浙江大学教育基金会经友好协商，设立“浙江大学康而达奖学金”.。

17.万华奖学金
年度获奖人数：10人
奖励额度：每人3000元人民币
评比对象：本奖学金用于奖励浙江大学学习成绩优秀，综合表现突出的品学兼优的全日制在校生，同等条件下家庭经济贫困、自强不息的学生优先。

名额分配：
化学工程与生物工程学院：硕士生5名
高分子科学与工程学系：硕士生3名
电气工程学院：硕士生1名
机械工程学院：硕士生1名

捐赠方：万华化学集团股份有限公司
设立时间：2015年
简介：为支持浙江大学培养优秀人才，助力浙江大学早日实现建设世界一流大学目标，万华化学集团股份有限公司特设立“浙江大学万华奖学金”。

18.润禾奖学金
年度获奖人数：8人
奖励额度：每人6000元人民币
评比对象：本奖学金用于奖励浙江大学全日制在校研究生和本科生，其中，化工学院占40%，其它院系占60%。

评选要求：
1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人。

2、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识。
捐赠方：宁波润禾新材料科技有限公司
设立时间：2015年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，宁波润禾高新材料科技有限公司特设立“浙江大学润禾奖学金”。

19．新和成奖学金
年度获奖人数：45人
奖励额度：博士25人，10000/人；硕士20人，5000元/人。
评比对象：

1、博士研究生共25名
其中：浙江大学－新和成联合研发中心8名
      化学系5名
      化学工程与生物工程学院5名
      高分子科学与工程学系2名
      材料学院5名

2、硕士研究生共20名
其中：浙江大学－新和成联合研发中心8名
      化学系5名
      化学工程与生物工程学院5名
      高分子科学与工程学系2名

评选要求：
1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识。
捐赠方：浙江新和成股份有限公司
设立时间：2015年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，由浙江新和成股份有限公司设立“浙江大学新和成奖学金”。

20.深交所奖学金
年度获奖人数：11人
奖励额度：博士12000每人，硕士8000每人。
评比对象：信电学院、计算机学院、软件学院全日制二年级及以上博士生、全日制二、三年级硕士生。
评比标准：
1、在校基础学科成绩优秀，特别是计算机学科成绩；

2、具有专利、学术论文等研究成果者优先；

3、市级以上计算机相关领域科技活动获奖者优先，在计算机相关领域内有发明创造者优先；

4、同等条件下，学习期间参与与金融科技有关的研究项目和课题的学生优先。

注：

1、申报学生的课程成绩以上一学年计，科研成果和比赛获奖的计入时间从申报月上一年计。

2、科研成果中发表的论文必须有相关证明材料。
捐赠方：深圳证券交易所

设立时间：2018年

需提交材料：

1、科研成果中发表论文的相关证明材料

2、学校统一的奖学金评审登记表

21.国睿奖学金

年度获奖人数：20人                

奖励额度：每人奖励8000元人民币

评比对象：面向信电学院（信息与通信网络工程研究所、毫米波与智能系统研究中心）

、控制学院、计算机学院的优秀二、三年级硕士生和博士生。

评选标准：

1、原则要求本科和研究生阶段均为985高校；GPA或综合成绩专业30%；

2、在所就读专业领域核心期刊发表论文者优先考虑；

3、担任学生干部或社团负责人优先；

4、获得全国数学建模竞赛省级以上奖项者优先

5、有意向到十四所工作的优先考虑。
捐赠方：中国电子科技集团公司第十四研究所                      

设立时间：2011 年

需提交材料：
1、《国睿奖学金获奖人员信息登记表》

2、学校统一的奖学金评审登记表
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，经双方协商，决定向浙江大学教育基金会捐赠设立“浙江大学中国电科十四所国睿奖学金”。

22.华谊集团奖学金
年度获奖人数：30名
奖励额度：博士生每人9000元，硕士生每人6000元。

奖励对象及要求：化工学院、化学系、高分子系

23. 海亮奖学金
年度获奖人数：18人，其中教育类专业不低于25%。
奖励额度：
一等奖，3名，奖励金额8000元
二等奖，5名，奖励金额5000元
三等奖，10名，奖励金额3000元

评比标准：

1、家境比较困难且品学兼优

2、前一学年综合成绩排名列本专业40%

3、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识

4、积极参加社会活动、实践和公益活动
捐赠方：浙江海亮慈善基金会
设立时间：2016年
24. 士兰微电子奖学金

年度获奖人数：8人 
奖励额度：每人5000元人民币。

奖励对象及要求：
奖励浙江大学电气工程学院和信息与电子工程学系硕士研二、研三的学生，具体为：
1、 电气工程学院硕士生4名，倾向电路与系统和电力电子与电力传动专业；

2、 信息与电子工程学系硕士生4人，倾向微电子学与固体电子学和电路与系统专业。
评比对象及要求：
1、本科生专业排名前30%；

2、家庭经济困难学生优先
25. 中国港湾奖学金

年度获奖人数：6人

奖励额度：一等奖2名，奖励6000元人民币
          二等奖4名，奖励4000元人民币
评比对象：海洋学院、建工学院
评比要求：

1、热爱社会主义祖国，拥护中国共产党，有正确坚定的政治信念，有为建设社会主义现代化强国而奋斗的理想；
2、政治表现好，思想积极向上，有良好的道德修养，诚实守信，遵守国家的法律法规和学校的规章制度；       
3、热爱所学专业，学习勤奋刻苦，学习成绩优秀；
4、积极参加班级和学院组织的集体活动及有益的社会工作，综合素质良好，在德、智、体方面全面发展。

捐赠方：中国港湾工程有限责任公司                    

设立时间：2011年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，奖励品学兼优的学生，并加强与浙江大学的友好合作关系，双方协商达成奖学金协议。
26. 大和热磁奖学金

年度获奖人数：10人
奖励额度：每人5000元人民币
评比对象：
生仪学院：2名（1名博士，1名硕士）

生命科学学院：2名（1名博士，1名硕士）

机械学院：2名（1名博士，1名硕士）

信电学院：2名（1名博士，1名硕士）

材料学院：2名（1名博士，1名硕士）
评比标准：
学科知识扎实、实践能力强，创新精神注：

捐赠方：杭州大和热磁电子有限公司
设立时间：2018年

简介：杭州大和热磁电子有限公司为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，特设立“大和热磁奖学金”。
27. 华为奖学金

年度获奖人数：22人 
奖励额度：博士名额6人，每人奖励8000元人民币

硕士名额16人，每人奖励8000元人民币

评比对象和要求：信电学院：博1名、硕2名
计算机学院：博1名、硕2名

控制学院：硕1名

生仪学院：硕1名

光电学院：硕1名

电气学院：硕1名

数学学院：硕1名

机械学院：硕1名

管理学院：硕1名

经济学院：硕1名

管理学院、经济学院应优先面向财经类专业的学生

原则上应面向2021年毕业生
捐赠方：华为技术有限公司





设立时间：2013年

简介：华为技术有限公司成立于1988年，专门从事通信网络技术和移动终端产品的研究、开发、生产与销售，是中国电信市场的主要供应商之一，并已成功进入全球电信市场。从1997年起，华为开始系统地引入世界级管理咨询公司，建立与国际接轨的基于IT的管理体系。华为坚持以“人才第一”为指导方针，重视人才的培养和任用，关心国家教育事业的发展，并于1998年在浙大捐资设立了华为奖学金。

28． 旭化成株式会社（中国）人才培养奖学金

年度获奖人数：3人 
奖励额度：博士生1名，硕士2名；每人奖励5000元人民币
评奖对象：化学、机械、材料、能源、电气、建筑、化工、高分子、光电、信电、控制、生科的全日制在读研究生

评选标准：

按照浙江大学优秀研究生评选和奖励办法执行，需在该学年获得优秀研究生荣誉称号
捐赠方：旭化成（中国）投资有限公司







设立时间：2013年 
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，促进中日友好的进一步发展和扩大交流，旭化成（中国）投资有限公司特向浙江大学教育基金会捐赠，设立“旭化成株式会社（中国）人才培养奖学金”。

29．郑志刚奖学金

年度获奖人数：2人 
奖励额度：每人3000元人民币。

评比对象和要求：
1、 热爱祖国，具有正确的价值观、人生观；

2、 学习成绩优异（无任何补考、重考记录）；
3、 品德优良，在校期间无任何不良记录，未受过任何处分；

4、 在学生工作中表现出优秀的领导能力（如：担任过社团、组织、学生会或重要项目领导）；
5、 积极参与有意义的校内或社会公益活动并且有出色的表现。

6、 侧重于青年学子的社会竞争力及团队领导力。

捐赠方：中华青年精英基金会

设立时间：2008年


需提交材料：

1、《郑志刚奖学金申请表》

2、学生个人简介

3、学校统一的奖学金评审登记表
简介：“郑志刚奖学金”是以中华青年精英基金会主席、香港爱国人士郑志刚先生的名字命名的一个面向全国优秀大学生颁发的奖学金。郑志刚奖学金自2008年正式启动，至今已成功举办六年，与包括清华大学、北京大学、复旦大学、上海交通大学、中央美术学院、浙江大学、中山大学、兰州大学等在内的共计十八所高等学府有过密切合作。郑志刚奖学金为鼓励大学生全面发展，成长为对国家、对社会有用的实用型人才做出了贡献。

30．三星奖学金

年度获奖人数：8人 
奖励额度：博士生1名，每人奖励10000元人民币

硕士生7名，每人奖励7000元人民币    

评比对象：本奖学金用于奖励德、智、体、美、劳全面发展的二年级优秀硕士生和博士生。经济学院、法学院、管理学院占30%，其他学院占70%，每年获奖学生中至少要有1名博士、2名硕士来自信电学院。
评比要求：

1、前一年综合评估排名为本专业前30%

2、担任学生干部者优先考虑
 须填写专用申请表格

捐赠方：中国三星集团


       

设立时间：2011年 
简介：三星集团是电子通讯，信息处理，家用电器和半导体产品领域里的世界知名企业。为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，三星公司继续向浙江大学教育基金会捐赠设立“浙江大学三星奖学金”。

31．宏信奖学金

年度获奖人数：6人
奖励额度：10000元/人 

评比对象：经济学院的优秀全日制普通在校硕士研究生二、三年级3名；

管理学院的优秀全日制普通在校硕士研究生二、三年级3名。

评选标准：

1、前一学年综合成绩排名名列本专业前10%；

2、前一学年内需参加导师组织的相关省部级以上重要课题研究1项以上，并承担部分主要工作（导师出具证明）或一学年在公开刊物上发表论文1篇以上。
3. 积极参加社会工作、社会实践和社会公益活动；学习能力强，具有创新精神和合作精神。

捐赠方：远东宏信公益基金会

设立时间：2012年

需额外提交材料：

1、学术论文证明

2、成绩单证明

简介：为进一步加强企业与高校的合作和联系，积极回馈社会、助力中华英才成长，激励在校的优秀研究生勤奋学习、不断创新、友爱助人、立志成才，远东宏信公益基金会与浙江大学教育基金会、北京世纪慈善基金会经协商决定设立“浙江大学远东宏信奖学金”。
32.世茂学业优秀奖学金

年度获奖人数：15人，公共管理学院2名（须含土地资源管理专业1名），管理学院3名（须含财会专业1名、市场营销专业1名），建工学院土木方向2名、建筑专业2名、城规专业1名。
奖励额度：每人5000元
评比标准：

总体要求：

    1、热爱祖国，拥护中国共产党的领导，遵守法律和校纪校规，积极上进； 
    2、尊敬师长，团结同学，关心集体，诚实守信。 
学业优秀奖学金奖项要求： 授予在第一课堂学习中学习努力、成绩优秀的学生。
捐赠方：南京硕天投资管理有限公司

设立时间：2017年
简介：南京硕天投资管理有限公司为世茂集团旗下子公司。为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，连续三年，设立“浙江大学世茂系列奖学金”，包括：世茂学业优秀奖学金、世茂创新创业奖学金。

世茂创新创业奖学金

年度获奖人数：10人，公共管理学院2名（须含土地资源管理专业1名），管理学院3名（须含市场营销专业1名），建工学院土木方向2名、建筑专业2名、城规专业1名。
奖励额度：每人5000元
评比标准：

总体要求：

    1、热爱祖国，拥护中国共产党的领导，遵守法律和校纪校规，积极上进； 
    2、尊敬师长，团结同学，关心集体，诚实守信。 
创新创业奖学金奖项要求：

授予在研究创新中表现优秀的学生。具体体现在学术研究、学科竞赛、科技发明和创新创业等方面取得优异成绩。
捐赠方：南京硕天投资管理有限公司

设立时间：2017年
简介：南京硕天投资管理有限公司为世茂集团旗下子公司。为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，连续三年，设立“浙江大学世茂系列奖学金”，包括：世茂学业优秀奖学金、世茂创新创业奖学金。
33． 中电莱斯奖学金
年度获奖人数：20名
奖励额度：博士生每人20000元，硕士生每人10000元。

奖励对象及要求：

控制学院：硕士3人、博士2人

计算机学院：硕士4人、博士3人

数学科学学院：硕士2人、博士1人

信电学院：硕士3人、博士2人

全日制统招硕士研究生（二、三年级）、博士研究生
评比对象及要求：
1、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神和竞争意识；

2、在校期间学业成绩优异或发表过多篇SCI/EI优秀论文或获得过省部级以上竞赛奖项者优先；

3、热心社会工作，积极参加社会实践和公益活动，具有良好的团结协作精神，担任过学生干部的优先。

捐赠方：中国电子科技集团公司第二十八研究所
34．中国核动力奖学金
年度获奖人数：6名
奖励额度：一等奖，3名，奖励金额8000元
          二等奖，5名，奖励金额5000元
奖励对象：在理工科类专业评选，核相关专业（物理学系和能源工程学院）获奖人数占比不低于50%
评比对象及要求：
1.必须为在籍全日制普通本科生和研究生（硕士生、博士生），不含在职、委培、定向等；        

2.自觉遵守国家法律法规，保守国家秘密，遵守高校学生管理规定和各项规章制度；             

3.诚实守信，品行端正，热爱核动力事业；                    

4.在校期间学习刻苦努力、成绩优异
捐赠方：中国核动力研究设计院
35. 国强奖学金

年度获奖人数：15人

奖励额度：每人10000元人民币
评比对象：工学部、信息学部、农生环学部对应院系

评比要求：

满足《浙江大学本科生奖学金评定及管理办法》、《浙江大学优秀研究生评选和奖励办法》的基本条件外，还应满足以下条件：

1.研究生须具备下列条件：

（1）学习勤奋，善于思考，有较强的动手能力和分析问题、解决问题的能力。在学习、科研或社会实践中取得较好的成果。学习成绩特别优异，曾获两项及以上优秀研究生、三好研究生、优秀研究生干部、社会实践先进个人等荣誉称号；

（2）有较强的科学研究能力和创新精神，并取得较显著的成绩，发表过较高水平的学术论文或取得过较高水平的科研成果

捐赠方：广东国强公益基金会
36.小米奖学金

年度获奖人数：20名
奖励额度：特等奖学金10名，奖励20000元人民币
          奖学金10名，奖励5000元人民币
奖励对象及要求：

特等奖学金：综合素质优秀的全日制在校硕士研究生10名，同等条件下贫困学生优先。“小米特等奖学金”奖励范围以软件学院、计算机学院、控制学院、光电学院、机械工程学院为主

奖学金：综合素质优秀的全日制在校本科生（大二至大四）30名，硕士研究生10名，同等条件下贫困学生优先

评比对象及要求：
1.热爱社会主义祖国，热爱党，热爱学校，热爱所学专业，在思想、品德、作风等方面起到模范作用，综合素质优秀；

2.学习刻苦，成绩优异；

3.社会责任感强，具有合作精神和奉献精神，热心社会公益活动，担任过主要学生干部者优先；

4.积极进取，勇于创新、明礼诚信。

“小米特等奖学金”获得者除需符合以上标准外，还需符合以下标准之一：

1.创新能力强，或在校（院）级以上创新大赛/社会实践中取得优异成绩，或在理论研究、实践工作中担任主要工作；

2.有论文发表。

捐赠方：北京小米公益基金会
37.恒瑞医药奖学金

年度获奖人数：40名
奖励额度：博士生20人，每人10000元，硕士生20人，每人10000元。
奖励对象及要求：按照奖励金额比例：

医学院本科16人、硕士博士32人

药学院本科4人、硕士博士8人

评比对象及要求：符合学校外设奖学金基本要求，重点奖励高水平科学研究、创新创业、社会公益等方面突出的本科生、硕士及博士研究生。

捐赠方：江苏恒瑞医药股份有限公司
